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DEVELOPMENT METHODS OF THE INTELLECTUAL CAPITAL ORGANIZATIONAL COMPONENT OF
THE COMPANY

A.V. Dzhioev, L.K. Gurieva, A.V. Kamalov

Изложены  теоретические  положения  развития  организационной  составляющей
интеллектуального капитала компании. Организационный капитал является той частью
интеллектуального  капитала,  которая  имеет  отношение  к  организации  в  целом.  Это
патенты  и  лицензионные  соглашения,  процедуры,  технологии,  системы  управления,
техническое и программное обеспечение,  организационная структура и организационная
культура, бренд организации. Сделан вывод, что главная цель организационных инноваций
состоит в  получении  синергетических  эффектов  от организационного  проектирования,
влияющих  на  рост  стоимости  интеллектуального  капитала  компании.  Для  оценки
эффектов организационного проектирования предложено пять методов анализа и оценки
организационных  структур:  количественный,  функционально-стоимостного  анализа,
графического  моделирования,  экспертный  и  системный.
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