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MENTAL HEALTH OF SPECIALISTS: NEW FRONTIERS FOR REGIONAL LABOR ECONOMICS

T. Chukanova, N. Khalina, N. Pivkina

Рассматривается проблема психического здоровья и эмоционально-психологического
состояния  специалистов.  Это  особенно  актуально  в  современном  обществе
информационно-коммуникационных  технологий.  Эмоциональное  благополучие  является
неотъемлемой частью психического здоровья и должно служить главным критерием, по
которому  можно  оценить  состояние  общества.  Выполнение  профессиональных
обязанностей  определяется  необходимостью  соответствовать  определенным
профессиональным и коммуникативным стандартам, что приводит к профессиональному
разрушению или эмоциональному выгоранию.  Специалисты неизбежно сталкиваются со
стрессовыми  ситуациями  в  своей  профессиональной  жизни.  Учитывая  особенности
синдрома  эмоционального  выгорания  и  различные  стратегии  преодоления,  можно
определить  наиболее  эффективные  способы  преодоления  подобных  ситуаций.
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