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ФОРМИРОВАНИЕ ИНДИКАТОРОВ, ОТРАЖАЮЩИХ УВЕЛИЧЕНИЕ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ
ТРУДА, СОЗДАНИЕ И МОДЕРНИЗАЦИЮ ВЫСОКОПРОИЗВОДИТЕЛЬНЫХ РАБОЧИХ МЕСТ

УГОЛЬНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Д.Ю. Савон, Л.В. Калачева

Раскрывается  процесс  формирования  основных  индикаторов,  отражающих
увеличение производительности труда, создание и модернизацию высокопроизводительных
рабочих мест (ВПРМ), являющихся заключительным этапом индустриализации угольной
промышленности к 2030 г. Предлагаемая авторами система индикаторов построена на двух
подходах.  Первый  подход  к  оценке  ВПРМ  отражает  моделирование  соотношения
производительности труда с показателями, характеризующими использование факторов
производства. Второй подход к оценке ВПРМ — на основе показателей, характеризующих
технологичность,  инновационность  рабочего  места,  квалификацию  работника,
интенсивность  труда  и  уровень  оплаты  труда,  относительную  экономию  ресурсов.
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